
Princip for vikardækning 

Vedtaget af skolebestyrelsen februar 2024 

 

Skolebestyrelsen mener, at der skal være så lidt vikardækning på Islev Skole som 

muligt, men anerkender naturligvis, at der i løbet af et skoleår sker ændringer i den planlagte 

undervisning som følge af for eksempel sygdom, kurser eller afholdelse af 6. ferieuge. Islev Skole 

tilstræber at rekruttere vikarer, der enten er lærerstuderende eller har andre kompetencer, så de 

kan udføre opgaven som vikar på kvalificeret vis. 

 

Formål 

Formålet med vikarprincippet er at sikre bedst mulig undervisning og trivsel for eleverne, når 

lærere eller pædagoger er fraværende. 

 

Målene med vikardækningen er: 

• At der ved længerevarende eller meget fravær i en klasse er fokus på, at årsplanen 

kommer i mål, at elevernes faglige udvikling sikres, at der arbejdes med 

meddelelsesbogen, og at skolehjemsamarbejdet gennemføres. 

• At undervisningen ved akut opstået og korterevarende fravær altid har et 

læringsrelevant indhold. 

• At der er fokus på elevernes og klassens trivsel. 

 

Målene for vikardækning betyder i praksis at: 

• Undervisningen bør følge skemaet/faget, så vidt det er muligt. 

• Skolen prioriterer, at der er en fast gruppe af vikarer til hver årgang, så det så vidt muligt er 

de samme voksne eleverne møder, når der er vikardækning. 

• Den pågældende lærer/årgangsteam har ansvar for, at der foreligger relevant 

undervisningsmateriale til vikaren eksempelvis på Min Uddannelse. 

• Skolen/vikardækkeren sikrer, at der foreligger relevant materiale til vikaren og har ansvar 

for om nødvendigt at printe materialet.   

• Den pågældende vikar har ansvar for at tale med læreren efterfølgende og få feedback på, 

hvordan det er gået.  

• Skolen afholder vikarmøder hver tredje måned for at klæde skolens vikarer bedst muligt på 

og få feedback fra dem. 

 

Ved længerevarende fravær gælder desuden at: 

• Det tilstræbes, at det er den samme vikar, der har timerne for den fraværende lærer. 

• Tilrettelæggelsen af undervisningen bør foregå i samarbejde med den faste lærer, 

lærerteams eller med skoleledelsen.  

• Elever og forældre så hurtigt som muligt skal have besked om længerevarende fravær: 

o Ledelsen informerer forud for planlagt fravær af en uges varighed eller mere. 

o Ledelsen informerer om ikke planlagt længerevarende fravær senest 7 dage efter 

fraværets begyndelse. Der informeres til elever og forældre, der er berørt af 

fraværet. 


