
Islev Skole ”At danne og 

uddanne med 

udgangspunkt i 

det enkelte 

barns potentiale 

i et inkluderende 

fællesskab.” 
Kerneopgaven 

Torsdag, den 2. marts 2023, kl. 17.00-18.00, i Personalerummet 

Ekstraordinært møde 

Deltagere:  

Gry Minor Jensen (Forperson)  

Ditte Maria Ravn (Næstforperson) Afbud 

Julie Korfitsen (Forældrerepræsentant)  

Morten Nyholm (Forældrerepræsentant)   

Christian Milne (Forældrerepræsentant) Afbud 

Amalie Kofoed (Forældrerepræsentant)  

Jens Damgaard Gøtzsche (Forældrerepræsentant) Afbud 

Jan (Medarbejderrepræsentant)   

Marie Würtzen (Medarbejderrepræsentant)  

Anette Rachlitz (Kommunalbestyrelsen) Afbud 

Jesper Stjernfeldt Petri (Skoleleder)  

Nis Vinæs (Viceskoleleder)  

Nicolai Christian Sørensen (SFO-Leder)   

Fredrik Rosendahl, 9X (Elevrådsrepræsentant) Fraværende 

William Gammelmark Hemmingsen, 8Z (Elevrådsrepræsentant) Fraværende 

Dennis Roland Hansen (suppleant) Fraværende 

Azam Aslani (suppleant) Fraværende 

 

 

Tid 

(min) 

Arbejds

-

metode

*  

Indhold Referat 

 

1.  2 B Godkendelse af referat Godkendt 

2.  2 B Godkendelse af dagsorden Godkendt 



3.  

 

55 O/D/B Sund Søvn 

 

Beskrivelse af 3-årigt projekt 

drøftes og besluttes med 

henblik på at sende videre til 

BSU. 

 

Bilag sendes inden mødet 

 

Skolebestyrelsen støtter op om projektet og det sendes videre til BSU. 

 

 

Projektbeskrivelsen tilrettes med nedenstående tilføjelser: 

Beskriv at lærerne skal arbejde med at kvalificere indholdet af skytimer og løbende 

evaluere dem. 

Børnesynet er grundlaget for projektet. 

Projektet er et forsøg på at tilpasse rammerne i skolen til børnenes behov. 

Elevmedbestemmelse. 

Intern kommunikation (forældre og medarbejdere) 

Ekstern kommunikation (udadtil) 

Sammenlign skemaer (nu og kommende) 

Udvalgte spørgsmål i trivselsundersøgelsen kan være en datakilde i analysen af 

effekten. 

Feedback fra forældre skal være data til analysen. 

Hvad er en skytime? 

 

Hvis projektet bliver besluttet på BSU’s møde, den 11. april, så sender vi information 

ud til forældre derefter, som bestyrelsen har været indover, og vi inviterer samtidigt 

til et forældremøde for alle interesserede (deltagere: Kim, bestyrelsesmedlem, 

ledelse, elever) 

 

 

 

 



   Årshjul: 

Aug: Høringssvar vedr. 

kommunalt budgetforslag (frist 

19. august), fotografering af SB 

Sep:  

Okt: SB-årsberetning,  

Nov:  

Dec: Godkendelse af 

materialebudget, julefrokost, 

Budgetopfølgning Møde aflyst 

pga sygdom. 

 

Jan:, budget 2023 + 

materialebudget  

Feb: SB-valg (hvert 4. år.)  

Mar: Godkendelse af skolens 

budget. Planlægning af 

kommende skoleår.  

Børnesynet –hvordan sikrer vi 

at det omsættes til hverdag og 

pædagogik på skolen? 

Apr: SFO-forældreråd, ”Sund 

skolevej” Planlægning af 

kommende skoleår  

Maj: Trivselsundersøgelse.  

Jun: Budgetopfølgning, 

sommerfrokost  

 

Punkter til kommende møder:  

•Vikarprincip 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

*Orientering, Drøftelse eller Beslutning 

 

 

 

 

 

 

 


